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TOIMINTASUUNNITELMA 2026

Pelastustoiminta-jaosto
Toiminta-ajatus

Pelastustoiminta-jaosto edustaa Suomen Palop&dllystdliitto ry:ssd pelastustoiminnan asiantunti-juutta ja kehittaa
jdsenistonsd ammatillisia valmiuksia pelastustoiminnan tehtdvissa.

Toiminnan tavoite

Jaoston tavoitteena on olla aktiivinen, arvostettu ja jatkuvasti kehittyva pelastustoiminnan asian-tuntijaverkosto
toimialalla.

Jaoston toiminta

Pelastustoiminta-jaoston toiminta painottuu jdsenistonséd ammatillisen osaamisen ja asiantunti-juuden
vahvistamiseen. Osaamisen kehittdmistd tuetaan hankkimalla tietoa toimialan parhaista toimintamalleista,
jarjestelmistd ja vdlineistd. Ajantasaisin tieto valitetdan jasenistolle seminaari- ja webinaarikoulutuksilla seka
aktiivisella viestinnalla.

Ammatillinen yhteisdllisyys on vahvasti esillé jaoston toiminnassa. Jdsenistdlle tarjotaan kehittd-misalusta, jossa
erilaisten koulutustilaisuuksien asiantuntijoiden liséksi ammatillinen verkosto mahdollistaa asiantuntijuuden ja
osaamisen jakamisen, toisilta oppimisen sekd kollegiaalisen tuen. Jaoston toiminnassa hyddynnetddn laajaa
yhteistyéverkostoa eri viranomaisten, yhteiséjen ja jdrjestdjen kanssa.

- Jarjestdmme ajankohtaisia ammatillisia webinaari- ja seminaaritilaisuuksia jdsenistdlle ja yh-
teistydkumppaneille sek& avoimina tilaisuuksina kaikille kiinnostuneille.

- Edustamme liiton asiantuntemusta erilaisissa turvallisuutta kehittévissé hankkeissa ja tydryh-missd.

- Teemme aloitteita, esityksid ja lausuntoja pelastustoiminnan kehittamiseksi ja yhteiskunnan turvallisuuden
lisddmiseksi. Jaoston johtokunta toimii jGsenisténsd edustajana.

- Pidamme ylla ja kehitamme jatkuvasti aktiivista pelastustoiminnan asiantuntijaverkostoa.

- Teemme yhteistyota liiton muiden jaostojen kanssa.

- Johtokunta tukee liiton toiminnanjohtajan ja muiden toimihenkildiden ty&ta.

Jaoston hallinto

Jaoston johtokunta edustaa jdsenistdddn ja vastaa jaoston toiminnasta sekd sen kehittdmisestd. Johtokuntaan
kuuluvat puheenjohtaja ja 4 jdsentd sekd ensimmdinen ja toinen varajdsen. Johto-kunta pitdd kokouksia
toimintavuoden aikana 4-6 kertaa, pddsadntdisesti etdyhteydelld. Taman lisdksi johtokunnan jdsenet pitdva
saanndllisesti yhteytta lausuntojen ja tilaisuuksien valmisteluiden seké jasenistolta tulleiden palautteiden
kasittelemiseksi.

Jaostokokous pidetdén johtokunnan madrddménd ajankohtana kerran vuodessa ennen syysliittokokousta.
Viestintd ja tiedotus

Viestinndn avulla tiedotetaan liiton ja jaoston jdsenille sekd yhteistySkumppaneille ajankohtaisista asioista tehden
jooston toimintaa ndkyvdksi. Viestinndssd kdytet&dn liiton viestintdkanavia jdse-nistén ja yhteistykumppaneiden

tavoittamiseksi. Jaoston jdsenistén ja asiantuntijatoimikuntien jGsenistén ammattiosaamista hyddynnetddn liiton
ajankohtaisviestinndssa.
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Vuoden 2026 toiminta- ja kehittéimistavoitteet

- Valmistellaan aktiivisesti asiantuntijalausuntoja jaostolle osoitettuihin lausuntopyyntéihin. Tavoitteena on
hyoédyntaa tehokkaammin jaoston jGsenistéon asiantuntijuutta.

- Jaoston jasenid hyddynnetddn liiton edustajina erilaisissa tyd- ja ohjausryhmissa sekd toimikunnissa.

- Jarjestetaan pelastustoimintaan liittyvid koulutustilaisuuksia vuoden 2026 aikana, esimerkiksi:

o Tike-Joke toiminnoista sekd pelastustoiminnan johtamisesta. Pelastustoiminnan johtamisen
koulutuspdivat jdrjestetddn perinteisesti syksylla

o Fyysisen kunnon yllapitdmisestd sekd altistumisen véhentémisestd

o Rauniopelastamisesta, maastopaloista ja CBRNE-toiminnoista

o Alueellinen koulutuskiertue johtamisesta jdrjestetddn vuoden 2026 aikana

- Jaoston uusien jGsenten rekrytointia yllapidetdaan aktiivisella viestinnalla Palopaallystdliiton
toimintamahdollisuuksista.

- Joaoston johtokunta tekee seminaari- ja tutustumismatkan Eurooppaan toimintavuoden aikana
pelastustoiminnan asiantuntijuuden kehittdmiseksi. Edellisen matkan johtokunta on tehnyt vuonna 2023
Saksaan.

- Akfivoidaan jdsenistod heille suunnatulla viestinndllé ajankohtaisesta foiminnasta liiton vies-tintékanavia
hyddyntden.
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