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FINLANDS BRANDBEFALSFORBUND

KOULUTUSVALIOKUNNAN OHJESAANTO

1. Tarkoitus

Koulutusvaliokunta toimii Suomen Palopallystéliitto - Finlands Brandbefélsférbund ry:n, jaliempana
litto, alaisena asiantuntijaelimena. Valiokunnan tarkoitus on kehittas, ohjata, suunnitella ja koordinoi-
da liiton koulutustoimintaa.

2. Kokoonpano

Liiton jokainen jaosto nime&a koulutusvaliokuntaan yhden edustajan. Lisaksi liittohallitus voi halutes-
saan nimeta keskuudestaan yhden edustajan valiokuntaan. Edelleen koulutusvaliokuntaan voidaan
kutsua muiden pelastusalalla koulutustoimintaan osallistuvien yhteistyétahojen (esim. SM, Pelastus-
opisto, pelastuslaitokset, muut pelastusalan jarjestt) edustajia.

Jasenet nimetadn kolmivuotiskaudeksi. Liittohallitus valitsee valiokunnan puheenjohtajan em. henki-
I6ista sekd nime&a liiton vastuullisen toimihenkildn, joka huolehtii valiokunnan kokousten organisoin-
nista. Valiokunta valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan ja muut tarpeelliseksi katsomansa toi-
mihenkilot. Edustajan ollessa estynyt osallistumaan kokoukseen voi tdman nimennyt taho lahettda
kokoukseen varahenkilon.

Valiokunta voi tarvittaessa kutsua ulkopuolisia asiantuntijoita, liséksi se voi perustaa erillisia ty6ryhmia
valmistelemaan eri tilaisuuksia ja/tai kokouksissa késiteltavia asioita.

Liiton toiminnanjohtaja ja/tai muu toimihenkilé on oikeutettu osallistumaan valiokunnan kokouksiin ja
sen muuhun toimintaan.

3. Kokoontuminen
Valiokunta kokoontuu vahintaéan kaksi kertaa vuodessa puheenjohtajan tai liiton vastuullisen toimi-
henkilén kutsusta (sovittuaan asiasta puheenjohtajan kanssa) tai kun vahintaan puolet valiokunnan

jasenista sitéd haluaa.

Valiokunta on péaatosvaltainen, kun puolet jasenistd, puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja mukaan
lukien, on saapuuvilla.

Kokouksista pidetaan poytakirjaa.

Valiokunnan kokouspalkkiot ja matkakustannusten korvaukset maaraytyvét liittohallituksen paattaman
asianomaisen ohjesdannon mukaisesti.
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4, Tehtdvat
Valiokunta

e osaltaan kehittda, ohjaa ja koordinoi liiton koulutustoimintaa liittohallituksen hyvaksymien ta-
voitteiden ja resurssien mukaisesti ottaen huomioon jaseniston ja yhteistydtahojen tarpeet

e osallistuu vuotuisen liton koulutussuunnitelman ja koulutustilaisuuksien suunnitteluun

e suunnittelee ja valmistelee Palopaallystépaivien ja Syysopintopaivien ohjelman seka osallistuu
naiden tilaisuuksien toteuttamiseen mahdollisuuksien mukaan

e osaltaan edistai ja kehittéa liiton kansainvélista toimintaa

e osaltaan suunnittelee ja toteuttaa liiton tiedotus-, turvallisuusviestintéd- ja markkinointitoimintaa

e seuraa kiinteédsti suunnitellun koulutuksen toteutumista niin, etta asetetut tavoitteet toteutuvat

e edistda osaltaan yhteistyotahojen valista vuorovaikutusta

e hoitaa muita liittohallituksen sille osoittamia koulutustoimintaan ja siihen laheisesti liittyvia teh-
tavia.

Puheenjohtaja (yhdessi liiton vastuullisen toimihenkilon kanssa)

e kutsuu koolle kokoukset ja toimii niissd puheenjohtajana

e valmistelee ja esittelee valiokunnan kokousasiat

e kehittad ja ohjaa koulutustoimintaa yhdessa valiokunnan ja yhteisty6tahojen kanssa
e valvoo osaltaan kokousten paatosten toimeenpanoa

e pitda yhteytta eri sidosryhmiin ja tiedotusvélineisiin.

5. Edustukset

Liiton koulutustoimintaa edustaa eri koulutustyon elimissa liton vastuullinen toimihenkil6 ja/tai valio-
kunnan puheenjohtaja ja/tai muu liittohallituksen nime&dma henkild.

6. Muutokset

Taman ohjesaannon ja siihen haluttavat muutokset hyvaksyy liittohallitus.

1. Voimassaolo

Liittohallitus on hyvaksynyt tdman ohjesadnnon kokouksessaan 20.9.2013 ohjesdaénndn ja se astuu
voimaan 1.1.2014.
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